
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

TRAINERINNEN/TRAINER: 
Dr. Neda Sheytanova  
Referentin, Projektleitung Arbeitsstelle Deutsch 
 
Silvia Klein 
Referentin, Mitarbeiterin Arbeitsstelle Deutsch 
 
Rebecca Schmitt M.Ed. 
Fachpädagogin 
 
 
INFORMATIONEN ZUM INHALT DER 
FORTBILDUNG: 
Dr. Neda Sheytanova 

FITT - Forschungsinstitut für Technologietransfer 
an der Hochschule für Technik und Wirtschaft des 
Saarlandes gGmbH 
Arbeitsstelle Deutsch 
Saaruferstraße 16  
66117 Saarbrücken 

 
Tel: 0681 / 5867 919 

Mail: sheytanova@gim-htw.de 

 

INFORMATIONEN ZUR VERANSTALTUNG: 

Anna Gädicke. M.A 

 

DRK- Schwesternschaft Rheinpfalz/ Saar e.V. 

Krankenpflegeschule 

Vaubanstr. 25 

66740 Saarlouis 

 

Tel.: 06831 / 171 126 

Mail: anna.gaedicke@drk-kliniken-saar.de 

    

   Sprachsensibilisierung im Berufsfeld Pflege 
 

Eintägige Fortbildung Praxisanleitende  

 

Termin: 29.08.2024 

Umfang: 8 Unterrichtseinheiten (8.00 – 16:00 Uhr) 

Die Veranstaltung findet in Kooperation mit der 

Pflegeschule der DRK-Schwesternschaft Rheinpfalz/ 

Saar. E. V. statt.  

Sie wird in diesem Rahmen als Pflichtfortbildung 

angeboten. 
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Sprachsensibilisierung im Berufsfeld Pflege 
 

Eintägige Fortbildung für Praxisanleitende 
 

Die steigende Heterogenität der Fachkräfte in der 

Arbeitswelt in Deutschland stellt Praxisanleitende vor 

immer größere Herausforderungen. Um den neuen 

Aufgaben in der Praxis gerecht zu werden, bedarf es 

Kenntnis über sprachliche Problemlagen, einer 

Sensibilisierung auf den eigenen Sprachgebrauch und 

intensiver Reflexion des gewohnten 

Methodenrepertoires.  

Das Ziel der eintägigen Fortbildung ist Praxisanleitende 

in Einrichtungen der Gesundheitsversorgung auf einen 

sprachsensiblen Umgang mit den Kolleginnen und 

Kollegen mit Deutsch als Nicht-Muttersprache zu 

sensibilisieren.  

Die Fortbildung richtet sich an Interessierte, die  

 auf die sprachlichen Anforderungen und die 

individuellen Sprachbedürfnisse der Fachkräfte mit 

Deutsch als Nicht-Muttersprache zielgerichtet 

eingehen und die Kommunikation sprachsensibel 

gestalten wollen 

 ihr Strategie- und Methodenrepertoire für den 

sprachsensiblen Umgang in der beruflichen Praxis 

erweitern wollen 

 ihr Wissen zu einem sprachsensiblen Umgang 

miteinander in die Teams weitertragen und somit 

zur Verbesserung der Kommunikation zwischen allen 

Beteiligten in der beruflichen Praxis beitragen wollen 

 

 
 

 

 

Praxisanleitende lernen in der eintägigen Fortbildung: 

 

 Zwischen den unterschiedlichen Sprachebenen und 

Sprachregistern zu unterscheiden  

 Sprachhürden zu identifizieren  

 sprachliche und fachliche Herausforderungen in der 

beruflichen Praxis zu reflektieren  

 auf sprachliche Schwierigkeiten bedarfsgerecht 

einzugehen  

 Strategien zur Verständnissicherung flexibel 

einzusetzen 

 Strategien zu vermitteln, die Kommunikation in den 

Teams verbessern 

 

Unser Team aus erfahrenen Sprachlehrkräften und 

Fachexperten begleitet Sie und beantwortet gerne Ihre 

Fragen. 
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